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1. Forord 
Kultur- og fritidspolitikken er én af de politikker, byrådet har besluttet at formu-
lere i den nye kommune. 
 
Formålet med politikkerne er at sætte rammerne for en realisering af byrådets 
vision ”Sammen bygger vi broer til fremtiden”. Politikkerne bliver styrende for 
opgavevaretagelsen på det pågældende område og for, hvilke indsatser og 
handlinger, der iværksættes. 
 
Politikken er en del af kommunes kommuneplan: Middelfartplanen. Med Middel-
fartplanen ønsker vi at skabe et samlet dokument, spændende fra vision over 
strategi til mål og rammer for den kommunale virksomhed og for Middelfart 
Kommunes fremtid. Dermed er grundlaget skabt for en helhedsorienteret udvik-
ling og konkrete indsatser. 
 
Byrådet har besluttet, at tilblivelsen af samtlige delelementer i Middelplanen 
skal følge Planlovens bestemmelser. Hermed lever Middelfartplanen op til lov-
givningens krav til en kommuneplan og ikke mindst sikres borgerinddragelse i 
alle led. 
 
Kultur- og fritidspolitikken er inddelt i to hovedområder: 
• Kultur, formidling og oplevelse et i stærkt lokalt engagement 
• Leg, bevægelse og idræt 
 
De enkelte hovedområder beskæftiger sig først med politik og målsætninger. 
Herefter kommer områdets målbare mål, indsatsområder og evaluering. 
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2. Vision - Kultur– og fritidsområdet 
I Byrådets vision ”Sammen bygger vi broer til fremtiden” finder vi de overord-
nede retningslinjer for arbejdet med kultur- og fritidspolitikken. 
 
Ideen er, at politikken skal være med til at virkeliggøre visionen. Med politikken 
i hånden arbejder vi sammen mod visionen. For politikken bliver rammerne in-
den for det specifikke emne udstukket. 
 
Vision – Middelfart 2018 
Kultur og fritid i Middelfart spænder vidt – fra keramik, historiske udstillinger og 
museer, billedkunst, musik, børnekultur, havnemiljøerne, skov og strand til for-
eningsliv, den uorganiserede idræt og andre fællesskab skabende aktiviteter. 
Men fælles for det hele er, at de er med til at skabe en attraktiv bosætnings-
kommune, hvor mennesker har lyst til at leve, bo, opleve og skabe. 
 
Kultur- og fritidslivet i Middelfart er under forandring.  
• Borgerne stiller nye krav til kultur- og fritidsområdet. 
• Fokus flyttes fra det der er fælles, til det der er individuelt. 
• Vi vil skabe rammer for levende miljøer, hvor den klassiske, traditionelle 

og oplevelsesorienterede kultur alle kan finde rum og udfoldelse. 
• Idrætten og foreningslivet spiller en tiltagende og væsentlig rolle i forhold 

til de sundhedstemaer og opgaver, som Middelfart Kommune fremover og-
så skal tage vare på. Ordentlige faciliteter og forhold er et væsentligt aktiv 
i denne forbindelse. 

 
Kulturen og fritiden har sin egen værdi, vi aktivt forholder os til. Den har en vig-
tig rolle i forhold til erhvervsudviklingen, hvor udvikling og kreative alliancer 
mellem kultur og erhverv følges ad. Det er et spor, der bliver afgørende at for-
følge i de kommende år. 
 
Vores samfund efterspørger i højere og højere grad kreative kompetencer. Der-
for er kulturelle aktiviteter og oplevelser vigtige byggesten for Middelfart Kom-
mune. Kulturen skal være aktiviteter, udsagn og manifestationer, som vækker 
til kritisk eftertanke – som stiller spørgsmål, udfordrer og skaber debat. 
 
Kultur er vigtig for vores identitet, det skaber mening og forståelse. Kultur bety-
der, at livet føles meningsfuldt. Kulturen og fritidslivet er noget vi er glade for – 
og værner om - i Middelfart Kommune. Vi tilbyder unikke kulturattraktioner. 
 
Foreningslivet og den uorganiserede idræt har gode vilkår i kommunen og har 
dermed fat i alle aldersgrupper. Den appellerer ikke mindst til børn og unge. Be-
grebet ”åben hal tid” har vundet indpas, og man kan også dyrke sine idræts- og 
fritidsinteresser også i skoven, ved strand og vand, når man synes, det er belej-
ligt. 
 
Middelfart Kommune fokuserer sin indsats på kulturelle mødesteder, der skaber 
gensidig inspiration, kreativitet og åbne tilgængelige offentlige rum, hvor såvel 
organiserede som uorganiserede har gode vilkår for at udfolde sig. 
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3. Kultur, formidling og oplevelse et  
i stærkt lokalt engagement 
Kultur i Middelfart Kommune skabes og udvikles af engagerede mennesker i 
kreative samarbejder, hvor gensidig inspiration er i højsædet.  
 
Kultur i Middelfart skabes også af de unge. Det er sjovt at være ung i Middelfart 
Kommune. Der er spændende og inspirerende aktiviteter og events for unge i 
alle aldersklasser, der gør, at unge i Middelfart Kommune bliver udfordret. 
 
Engagerede mennesker understøttes af Middelfart Kommune, der danner ram-
mer og mødesteder til udvikling af kulturlivet. 
 
Kultur skaber oplevelser, der bliver på nethinden og giver den lokale befolkning 
en berigende mulighed for at se livet fra andre vinkler. Kultur i Middelfart Kom-
mune er samtidig attraktiv for borgere i andre kommuner, der finder glæde i de 
kulturelle og kreative specialiteter lige præcis Middelfart byder på.  
 
Oplevelser og kulturelle events dannes i alliancer mellem ildsjæle, institutioner, 
erhvervsliv og kommune. Kulturen kommer derved til at spille en vigtig rolle i 
erhvervslivets udviklingsstrategier, og det gensidige samspil mellem dem vil 
vokse. Ildsjælene, kulturelle institutioner, erhvervsliv og kommune har en vigtig 
rolle i at sikre, at kvalitetsbegrebet kommer til at stå centralt i oplevelsesøkono-
mien. 
 
Kulturen udspringer af vores fortid, forventninger til fremtiden, og de relationer 
vi indgår i med hinanden. 
 
Museer og arkiver i Middelfart Kommune formidler viden gennem udstillinger og 
oplevelser i både det fysiske og virtuelle rum. Der bliver også arbejdet med 
utraditionelle formidlingskoncepter for at tiltrække borgere og turister, der el-
lers ikke ville opsøge disse steder og denne viden. 
 
Middelfart Kommune har en forpligtigelse til at sikre fri og lige adgang til infor-
mation og viden for alle borgere. Derfor er det vigtigt at tilbyde en bred vifte af 
videnformidling. Det folkeoplysende arbejde skal have en central placering i kul-
tur- og fritidspolitikken. Alle aktive deltagere på området skal samarbejde om at 
løfte opgaven. 
 
Biblioteket spiller en central rolle for borgernes adgang til oceaner af informati-
on og viden. På biblioteket er mange forskellige tilbud om oplevelser. Det er 
samtidig et kulturelt mødested for borgere uanset interesse, uddannelse, social 
status, alder m.v.  
 
Middelfart Kommunens Kunstfond arbejder for, at kommunen har kunstværker 
og der er kulturelle arrangementer til rådighed for kommunens borgere. 
 
Det betyder, at: 
• Vi understøtter kulturelle mødesteder i by og på land. 
• Vi styrker de kulturelle udbud i samarbejde på tværs af kommunerne, bå-

de i øst og vest. 
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• Kulturinstitutioner, organisationer og ildsjæle er engageret i at skabe og 
formidle kultur. 

• Kommunen arbejder for, at der bliver kulturelle oplevelser i hele Middelfart 
Kommune, både i by og i landdistrikter. 

• Børnene og de unge møder kulturen gennem deres opvækst og uddannel-
se. 

• Vi understøtter udviklingen af sitet Historisk Atlas Syddanmark. Atlasset er 
en internetbaseret platform til formidling af natur- og kulturhistorie i Regi-
on Syddanmark. 

• Museer og biblioteket giver tilbud om oplevelser, der giver mening og iden-
titet, og området bidrager til integration ved at skabe rum for samvær 
uanset uddannelse, social status, etnisk og religiøs baggrund m.v. 

• Foreninger og voksenundervisningen tager nye initiativer, som er målrettet 
de nye udfordringer og skaber sammenhæng mellem historien og nutiden. 

• Museer, biblioteker, lokalarkiver og oplysningsforbund er med til at skabe 
sammenhæng mellem kommunens sjæl, nutiden og Middelfart som den 
grønne vækstkommune. 

• Unge i Middelfart Kommune bliver udfordret på deres præmisser – i trygge 
omgivelser. 

• Unge i Middelfart bliver taget alvorligt og inddraget i beslutninger, der ved-
rører de unge. 

• Middelfart Kommune understøtter engagerende unge, der brænder for at 
udvikle de unge og kommunen. 

 
 
Mål 1 
Målet er at vi vedligeholder og udvikler de kulturelle mødesteder og attraktioner 
i kommunen, og derved understøtter ildsjælenes arbejde. 
 
Indsatsområde 1 
• Vi understøtter ildsjæle, der engagerer sig i konkrete lokale aktiviteter. Ek-

sempelvis kulturdage, kulturnat og naturens dag. 
• Vi laver en aktivitetskalender med attraktioner, events og seværdigheder. 
• Middelfart Kommune står i spidsen for en innovationsproces, for sammen 

med andre kulturaktører at transformere KulturØen til kultur- og videns-
hus.  Vi skaber et kulturhus med gensidig  inspiration, vidensudveksling og 
samarbejde mellem kulturaktørerne. Bibliotekslederen fungerer som tov-
holder sammen med Staben. 

• Der afholdes en konference/workshop med relevante parter i Middelfart 
kommune, med det formål at tegne fremtiden for KulturØen som Middel-
farts og Trekantområdets uundgåelige KulturØ.  

• Biblioteket tager initiativ til at skabe en organisation for de fælles tiltag på 
KulturØen, der gør det muligt at imødekomme dels almene interesser, dels 
særlige målgrupper (ungdommen, børnefamilierne samt besøgende/
turister).  

• Biblioteket forestår det fælles ”brandings”-, synligheds- og aktivitetspro-
gram for KulturØen. 

• Middelfart Kommune forestår oplevelses- og videnformidling i området, 
dels i form af arrangementer, koncerter og konferencer dels som kulturfor-
midler på nettet. Kvalitet og netværksdannelse er i fokus. 
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• Biblioteket forpligter sig til at bringe viden og kultur ud i alle egne af Mid-
delfart Kommune, f.eks. i form af ”det opsøgende bibliotek” der bevæger 
sig ud i større og mindre bysamfund i Middelfart Kommune. 

• Middelfart Kommune tager initiativ til  udvikling af flere kulturaktiviteter i 
landdistrikterne. 

• Lokale kulturudviklere som lokaludvalg, forsamlingshusbestyrelser og for-
eninger inddrages i arbejdet med  udvikling af kulturen i landdistrikterne.   

• Omdrejningspunkt for kultur- og programplanlægning er borgernes enga-
gement. Vi involverer borgerne i udviklingen af de kulturelle tilbud. Det 
sker i form af fokusgrupper. brugerinvolvering og evaluering, med det mål 
til stadighed at forestå aktuelle kvalitetsprægede begivenheder, der gør en 
forskel for både kommunens indbyggere og gæster/turister. 

• Kultur og kulturattraktionerne er sammen med erhvervslivet en del af Mid-
delfart Kommunes brand: ”Den grønne vækstkommune” blandt andet i for-
hold til erhvervsudvikling, konferencer og turister. 

 
Evaluering af mål 1 
Der er etableret et til to nye ’mødesteder’, gerne uden for Middelfart. 
Biblioteket er blevet naturligt centrum for formidling af Middelfart Kommunes 
kulturaktiviteter. 

KulturØen har defineret et tydeligt ”brand” – er synlig på nettet og i byrummet. 

KulturØen/biblioteket har etableret mindst tre brugerfora, der er involveret i 
KulturØens og kommunens kulturaktiviteter. 

 
 
Mål 2 
Målet er at tilbyde borgerne i Middelfart Kommune attraktive kulturoplevelser.  

 
Indsatsområde 2 
• Vi støtter op om kulturelle arrangementer, som arrangeres af Biblioteket 

(fx Litteraturfestival) Museerne (fx kulturarv og kulturarvsturisme) og an-
dre institutioner og foreninger (festivaler, musicals, koncerter, teaterfore-
stillinger, foredrag m. v.) 

• Vi bakker op om de selvejende kulturinstitutioner som Middelfart Museum, 
Danmarks Keramikmuseum Grimmerhus, Humlemagasinet og lokalarkiver-
ne, bl.a. ved at støtte det daglige arbejde. 

• Kommunens Kunstfond arbejder for, at kommunens borgere har adgang til 
kunstudstillinger med kommunens egen kunst og kulturelle arrangemen-
ter. 

• Vi understøtter ansættelsen af en Natur- og kulturvejleder. 
• Vi understøtter, at formidlingen af natur- og kulturhistorie gennem sitet 

Historisk Atlas Syddanmark på sigt bliver benyttet til alle kommunens sko-
ler, og udbredt til flere geografiske områder 

 
Evaluering af mål 2 
Der udarbejdes brugerundersøgelser af større kulturelle arrangementer arran-
geret af Biblioteket og andre. 
Kunstfonden har 1 – 2 arrangementer pr. år. 
Natur- og kulturvejlederen har udviklet mere end to nye varige natur- og kul-
turoplevelser. 
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Mål 3 
Målet er, at vi etablerer og deltager i aktiviteter i henhold til de vedtagne kultur-
aftaler. 

 
Indsatsområde 3 
Vi vil via Kulturregion Fyn (den fynske kulturaftale): 
• Fastholde og fremme samarbejdet mellem de fynske kommuner på det 

kulturelle område. 
• Sikre udviklingen af en målrettet kulturel satsning gennem et øget samar-

bejde mellem aktører med interesse i den kulturelle udvikling for området. 
• Styrke samarbejdet på tværs af kommunegrænser. 
• Arbejde med udvikling af kulturinstitutioner samt orientere os mod andre 

sektorer, herunder uddannelses- og forskningsinstitutioner og erhvervs- og 
turismebranchen. 

 
Vi vil via Kulturregion Trekantområdet (kulturaftale Trekantområdet): 
• Være med til at bringe kulturparter med interessefællesskab sammen, og 

derved søge fælles løsninger med det formål at give bedre kulturoplevel-
ser. 

• Via dialog og netværksdannelse øge aktivitetsniveauet af kulturelle aktivi-
teter mellem kulturaktører i Trekantområdet. 

 
Evaluering af mål 3 
Samarbejdet med Kulturaftale Fyn har fået permanent karakter. 
 
 
Mål 4 
Børn og unge i kommunen har kulturelle tilbud gennem deres opvækst fra bør-
nehaven og folkeskolen til overgangen til ungdomsuddannelsen. 

 
Indsatsområde 4 
Middelfart Kommune arbejder for at bevare og udvikle 
• Fritidstilbud inklusive ungdomsklubber i Ungdomsskolen 
• Musical i såvel Ungdomsskolen som Musikskolen 
• Musikskole for børn og unge op til 25 år. 
• Billedskole for børn. 
• Ungdomshus med øvelokaler for bands og mødested for de unge (Walker). 
• Børneteaterforestillinger. 
Vi vil derudover arbejde for at skabe og udvikle en skoletjeneste for de kulturel-
le institutioner og et kulturelt mødested for børn. 
 
Evaluering af mål 4 
Børn - og især unge oplever at Middelfart Kommune inddrager dem i udviklin-
gen af kulturelle tilbud.  
 
 
Mål 5  
Målet er i samarbejde med Ungdomsrådet og Ungdomsskolen at skabe rammer, 
som grundlag for aktiviteter for unge i Middelfart Kommune. 
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Indsatsområde 5 
• Der udarbejdes en analyse af den eksisterende klub-struktur i kommunen 

for at optimere vilkårene for de unge, herunder også vurdere på om, der 
kan skabes mulighed for et ungdomscenter inden for den eksisterende 
økonomiske ramme. Arbejdet varetages af Ungdomsskolen. 

• Der arbejdes løbende med at engagere de unge i den demokratiske beslut-
ningsproces – blandt andet gennem Ungdomsrådet. 

• Inddragelse af Ungdomsrådet i forbindelse med tilrettelæggelse af kulturel-
le aktiviteter målrettet unge i Middelfart kommune. 

• Der skabes alkoholfrie koncerter, arrangementer, events mv. i samarbejde 
med de unge blandt andet i form af master-classes, hvor et navn rådgiver 
unge fra Middelfart Kommune – gerne aktiviteter om søndagen. 

• Der etableres et samarbejde med biografen for at skabe basis for nat-bio 
og filmpakker for de unge – inddelt i aldersklasser. 

• Skolerne engagerer sig i en dyst på sport, atletik, drama eller dans. 
• Der laves særskilte unge-aktiviteter på Open By Night og på Kulturnatten. 
• Der indtænkes udfoldelsesmuligheder for unge – og ældre – i planlægnin-

gen af de offentlige pladser.  
 

Evaluering af mål 5 
De unge oplever en større grad af involvering i udviklingen af trygge rammer for 
ungdommen. 
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4. Leg, bevægelse og idræt 
I Middelfart Kommune tænker vi leg, bevægelse og idræt ind i mange forskelli-
ge sammenhænge. Det at lege og bevæge sig er ikke bare noget der er tildelt 
børn og unge. Nej vi engagerer os i legen og bevægelsen gennem hele livet. På 
samme måde er idrætten med til at skabe leg og bevægelse for alle aldre, gen-
nem hele livet og inden og uden for de etablerede idrætsforeninger. Særligt leg 
og bevægelse rammer ind i flere af kommunens politikker. Udover kultur- og 
fritidspolitikken gælder det fx Ældrepolitikken, Børn og Unge politikken samt 
Sundhedspolitikken. 
 
Idrætsmulighederne i skov, strand, og by i hele kommunen er tilgængelige og 
synlige, og bliver tænkt ind i den kommunale planlægning. Idrætsfaciliteter som 
haller, baner mv. understøtter borgernes behov, krav og ønsker og følger udvik-
lingen i det omkringliggende samfund. De bliver tænkt ind i helheden, og der er 
mulighed for leg, bevægelse og idræt i byens forskellige rum.  
 
Den selvorganiserede idrætsliv prioriteres, så borgerne har muligheder for leg, 
idræt eller bevægelse, når de har tid og lyst. Og det skal gerne kunne ske tæt 
på – i nærmiljøet. 
 
I samarbejde med foreningslivet bliver der arbejdet på at skabe attraktive 
idrætsmiljøer for leg og bevægelse. Derfor kommer foreningslivet til at afspejle 
befolkningssammensætningen; unge og ældre, tykke og tynde og alle kan være 
med uanset etnisk herkomst eller handicap. 
 
Middelfart Kommune satser på arrangementer fortrinsvist for bredden. Ud af 
breddeidrætten dukker eliten op. Vi har en række idrætsambassadører rodfæ-
stet i de lokale klubber, der er glade og stolte af fortsat at være medlem af 
idrætsklubber i Middelfart Kommune.  
 
De større og ambitiøse idrætsforeninger indgår i konkrete samarbejder med 
Middelfart Kommune, turistbureauer etc. om afvikling af større arrangementer / 
idrætsbegivenheder. Fx regionale, danske eller internationale mesterskaber. 
Samarbejdet er frugtbart, og alle har en interesse i at Middelfart Kommune 
kommer på landkortet. 
 
Det betyder at: 
• Middelfart Kommune skaber rammer og synliggør åbne rum og faciliteter, 

hvor de uorganiserede og de organiserede kan engagere i leg, bevægelse 
og idræt. 

• Middelfart Kommune arbejder for at udvikle støtteordninger, der afspejler 
idrætslivet og dens udvikling og nye tendenser for det at dyrke idræt. 

• Vi støtter større idrætsarrangementer og begivenheder både for bredde og 
elite, der sætter Middelfart Kommune på landkortet. 

• Foreninger indgår samarbejde med andre idrætsforeninger i fx Trekantom-
rådet eller på Vestfyn for at være med på det danske eliteniveau. 
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Mål 1 
Fremme mulighederne for at dyrke den uorganiserede idræt, leg og bevægelse. 
 
Indsatsområde 1 
• Middelfart Kommune indarbejder rum til leg, bevægelse og idræt i den 

kommunale planlægning. 
• Vi skaber overblik over gode gå, løbeture og cykelruter i kommunen. Der 

etableres faste poster i udvalgte naturområder til selv samme. 
• Vi understøtter etableringen af nye naturstier. 
 
Evaluering af mål 1 
Vi har skabt overblik over og fået fortalt hvor foreninger som de uorganiserede 
har mulighed for at engagere sig i deres aktiviteter i byrummene, natur, skov, 
strand og vand. 
 
 
Mål 2 
Give rammer for foreningslivet, så det kan følge med i og fortsætte sin udvik-
ling. 
 
Indsatsområde 2 
• Vi arbejder på, at foreningslivet får adgang til elektronisk lokale booking-

system. 
• Vi arbejder med støtteordninger, der er i tråd med udviklingen. 
• Understøtte børne- og ungdomsaktiviteter. 
• Foreninger og Sundhedsafdelingen laver forsøgsprojekter med at få de 

marginaliserede engageret i leg, bevægelse og idræt. 
• Vi arbejder på i forbindelse med konkrete større projekter, der engagerer 

hele kommunen som eksempelvis Naturens dag at stille sekretariatsbi-
stand til rådighed for events, der er i overensstemmelse med denne politik. 

 
Evaluering af mål 2 
Målet er opfyldt, når der er skabt nye rammer for foreningslivet, der i højere 
grad er i overensstemmelse med tidens trend. 
 
 
Mål 3 
Gennem netværk og samarbejde mellem kommune og fritidsliv skaber vi sam-
men større idrætsbegivenheder. 
 
Indsatsområde 3 
• Fortsat at støtte Lillebælt Halvmaraton. 
• Være åbne over for at understøtte andre større enkeltstående begivenhe-

der. 
• Arbejde videre med Naturens dag. 
 
Evaluering af mål 3 
Der er etableret mindst 2 events ud over Lillebælt Halvmaraton og Naturens dag 
eller vi har 4 etablerede events, som markerer Middelfart Kommune inden for 
temaet – leg, bevægelse og idræt. 




