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Dato: 23. maj 2008
Sagsnr.: 200702243-30

Fra den supplerende hgringsperiode fra d. 14.04.08-09.05.08

Middelfart

KOMMUNE

Oversigt

Centralforvaltningens sekretariat
Middelfart Kommune

@stergade 11

5500 Middelfart

www.middelfart.dk

Telefon +45 8888 5500
Direkte +45 8888 5196
Fax +45 8888 5501

Kinne.Kaysen@middelfart.dk

over indkomne forslag/bemeaerkninger til
beskeeftigelses- og arbejdsmarkedspolitikken.

Er der ikke indkommet yderligere bemeerkninger fra eeldrerddet og handicapradet.

Fra offentlighedsperiode, d. 21.01.08 — 17.03.08

Nr.

Modtaget fra

Emne

Forvaltningens
bemaerkninger

A

SuU

Der var generel enighed om, at
Middelfart Kommunes Beskeaeftigelse -
og arbejdsmarkedspolitik er et
udmaerket oplaeg. Det skal dog
understreges, at kompetencelgft pa
virksomhederne ikke alene er
Jobcentrets ansvar

Enig i bemaerkningerne

LBR

Generelt flot opleeg, haenger sammen
med LBR- intentionerne.

Vigtigt at der udarbejdes strategier for
en feelles virksomhedsindsats.
Samarbejde pa Fyn vedr. rekruttering
— konkrete strategier

Enig i bemeerkningerne

Handicapradet

Side 10, punktet ” Forslag til
beskeaeftigelses- og
arbejdsmarkedspolitik ”, fglgende
kommentar.:

- At der laves projekter og/eller tiltag
til opkvalificering af fgrtidspensionister
der gerne vil udnytte sin rest-
arbejdsevne.

Jobcentret retter fokus mod at
afdeekke grundlaget for, at der
er behov for en indsats i form af
en malrettet indsats.

Som det er nu, bliver alle
fartidspensionister, der
henvender sig til Jobcentret
med et gnske om at udnytte
deres restarbejdsevne, hjulpet
til et skanejob eller deltidsjob.

Forslag til eendring af
politikken:

Der tilfgjes som ekstra punkt
Afdeekke grundlaget for om der
er behov for en malrettet
indsats overfor
fartidspensionister.




Fra borgermgde, d. 07.02.08

Nr. | Emne

Forvaltningens bemeaerkninger

A Oprette en teenketank bestdende af 7
til 8 personer, nogle binder sig for et
ar, andre for to ar, der skal veere
lgsbende udskiftning, men ogsa nogle
gengangere, man kan hgjest veere
medlem af teenketanke i to ar.
Teenketanken bestéar af privat
virksomheder.

Anbefaler at det er et seerskilt projekt

B Oprette et katalog, der opsamler, hvor
Vi er placeret i div. statistikker og
undersggelser

Region Syddanmark udarbejder
kvartalsrapporter og manedlige opsamlende
rapporter. Pa det grundlag orienteres udvalg
og Byrad om hvor Middelfart er placeret i
forhold til de omkringliggende kommuner og
kommuner med samme rammevilkar.

C Udarbejde et haefte der skitserer de
forskellige indsatser, der er og bliver
iveerksat i Middelfart Kommune

Idekataloget udarbejdes og laegges pa
Middelfart Kommunes hjemmeside.

Forslag til eendring af politikken:

Der tilfgjes som ekstra punkt under evaluering
Der er et idékatalog pa kommunens
hjemmeside, der skitserer de forskellige
indsatser, der er og bliver iveerksat i Middelfart
Kommune.

D Der satses pa et temaer, et ar ad
gangen, hvor der iveerksaettes nogle
specifikke indsatser

Der eksisterer en hel reekke prioriterede
indsatser. Disse indsatser prioriteres ud fra
Beskeeftigelsesministerens malsaetninger,
LBR’s malsaetninger og Beskaeftigelses- og
arbejdsmarkedsudvalgets malsaetninger.




