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Godkendt  
 

Kommissorium for Ældrepolitik 
 

 
Politik Ældrepolitik 

 
Udvalg Ældre – og Aktivitetsudvalget 

 
Vision  

Vi skaber livskvalitet – sammen når vi målet.  
 
               Værdighed og trivsel er centralt. 
 
 
 
Uddrag af Visionen for Middelfart Kommune 
 
Borgere i form 
 
Sundhed er for alle, uanset alder og helbredsmæssige 
forhold. 
 
Alle har ret til så høj en livskvalitet som mulig. 
 
Vi sætter fokus på sund levevis, så temaer som 

• rygning 
• misbrug  
• motion 
• kost 
• faldulykker i hjemmet 
• social trivsel  

er centrale emner i ældrepolitikken, så ved borgernes aktive 
medvirken realiserer vi vores vision. 
 
Ud i naturen 
 
I Middelfart Kommune skal alle befolkningsgrupper have 
adgang til benyttelse af naturen. 
 
Service i samspil 
 
Vi er kendt for åbenhed og dialog. Middelfart Kommune er 
kendt for, at den konstruktivt understøtter det frivillige 
arbejde i foreninger, udvalg, råd og klubber. 



 

 
Læring og uddannelse hele livet. 
 
Som den største arbejdsplads i kommunen har vi fokus på 
selvorganisering og den attraktive og udviklende arbejds-
plads. 
 

Særlige fokusområder Borgere 
• Hverdagsliv på plejecentrene 
• Ud i naturen 
• Aktivitet og træning 
• Helhed og sammenhæng 
• Dialog og inddragelse 
• Boligformer 
• Sociale aktiviteter 

 
Særlige målgrupper  
• Anden etnisk baggrund 
• Demente 
• Ældre med afvigende adfærd og behov 
• Ensomme ældre og handicappede ældre 
 

Medarbejdere 
• Rekruttering og fastholdelse af medarbejdere. 
• Kompetencer. 

 
Rammer og afgrænsning Vision for Middelfart Kommune 

 
Serviceloven  
 
Sundhedsaftaler 
 
Politikken udformes indenfor de nuværende økonomiske 
ressourcer. 
 

Interessenter Borgere og brugere 
Ældreråd 
Centerråd 
Bruger-/pårørenderåd 
Handicapråd 
Pårørende 
Frivillige 
Ledere og medarbejdere i Ældreplejen, Sundhedsafdelingen 
og myndighedspersoner i Socialforvaltningen. 
Politikker. 

Forventet tidsplan 
 
 
 
 
 
 

 
• Kommissorium sendes til høring i Ældreråd og 

Handicapråd  i november  2007.  
 
• Behandling i Ældre- og Aktivitetsudvalget i december 

2007 
 

• Behandling i Byrådet januar 2008. 
 

• 2 cafemøder à max 2-3 timers varighed, hvor 
borgerne og medarbejderne kommer med  bidrag til  
det gode ældreliv – afholdes i uge 6 2008. 
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Arbejdsdag d. 5/3 2008 fra kl. 8.30 – 16.00 (uge 10) 
• repræsentanter fra forvaltningen, Ældre- og 

Aktivitetsudvalget, 5 fra Ældrerådet, 3 decentrale 
ledere, 3 plejeomsorgsledere og 1 medarbejder fra 
hvert decentralt område, 1 leder og 1 medarbejder fra 
Sundhedsafdelingen og 1 leder og 1 medarbejder fra 
hjælpemiddelafdelingen samt repræsentanter fra 
MED-udvalgene i ældreområdet. 

 
På denne dag udarbejdes det første oplæg til en 
ældrepolitik. 
 
I april 2008 drøfter Ældre- og Aktivitetsudvalget dette 
oplæg. 
 
Workshop med interessenter 
Onsdag d. 16/4 2008 kl. 14.00 – 18.00 (uge 16) 
Workshop med inviterede interessenter: 2 fra Ældrerådet, 
2 fra handicaprådet, 2 fra hvert centerråd, 2 fra hvert 
bruger-/pårørenderåd,  decentrale ledere, 1 leder og en 
medarbejder fra hver institution + eks. 10 fripladser til 
særligt interesserede. 
 

Denne dag arbejdes med oplægget fra den fælles arbejdsdag 
og uddybes og kvalificeres. 

 
I perioden 17/4 – 5/5 2008 udarbejdes forslag til den 
endelige politik. 
 
Maj 2008 sendes forslaget i høring i Ældrerådet og 
Handicaprådet. 
 
Juni 2008 behandles forslaget i Ældre- og Aktivitetsudvalget. 

 
August 2008: Byrådet sender forslaget i høring. 
 
Offentlighedsfase:  

• 8 ugers høringsfase, Byrådet holder borgermøde  i 
høringsperioden. 

 
I oktober 2008 udarbejdes endeligt forslag på baggrund af 
høringen. 
 
I november 2008 behandler Ældre- og Aktivitetsudvalget 
forslaget. 
 
December 2008: Byrådet godkender ældrepolitikken. 
 

Ad hoc plan – eller 
politikgruppe 

Organisation:  
 
Styregruppe/politikgruppe:  
Formand og næstformand for Ældre- og Aktivitetsudvalget, 
Socialdirektøren, Ældrechef, 1 leder og 1 TR fra ældreom-
rådet, 1 repræsentant fra Ældrerådet 
 

Godkendt af byrådet 7/1 2008 
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